
亞洲大學護理學系 

教師成長委員會設置辦法 

     103.11.11  103 學年度第 1 學期第 4 次系務發展會議通過 

112.11.21  112 學年度第 1 學期第 5 次系務會議修正通過 

 

第一條 亞洲大學護理學系（以下簡稱本學系）為提升教師成長並落實終身學

習，依亞洲大學教師教學專業成長社群設置要點第二條之規定，特擬

定「亞洲大學護理學系教師成長委員會設置辦法」（以下簡稱本辦

法）。 

第二條 本學系教師成長委員會(以下簡稱本委員會)任務如下： 

一、辦理教師臨床護理教學增能活動。 

二、辦理新進教師輔導。 

三、辦理系演講、共識營及研習會。 

四、辦理教師專業圖書資源規劃。 

第三條 本委員會設置委員若干人，由主管推薦學系助理教授級以上教師一名

擔任主任委員，並與主任委員共同提出本委員會委員名單，經系務會

議通過後成立，任期一年，每年度依學系發展調整委員會成員。 

第四條 本委員會為合議制，其決議應有委員二分之一以上（含）之委員出席，

出席委員二分之一以上（含）同意。 

第五條 本委員會每學期至少召開會議一次，由主任委員召集之，必要時得由

主任委員召開臨時會議。 

第六條 本辦法由系務會議通過後實施，修正時亦同。 

 


